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Gestor de Empreendimentos (M/P)

Direcdo de Projetos e Obras/Gestao de Empreendimentos

Para reforgar a equipa da Direcdo de Projetos e Obras/Gestdo de Empreendimentos,
pretendemos admitir um Gestor de Empreendimentos:

Principais atividades:

o Desenvolvimento e acompanhamento de todas as atividades associadas a execucédo de
projetos de construcio;

e (Garantia da fiscalizacdo e controlo da execucdo do contrato de Empreitadas;

e Conduzir a gestido, coordenacido e integral cumprimento das responsabilidades
definidas ao nivel dos processos e respetivas atividades de gestdo dos
empreendimentos: Contratacdo, Rececido e andlise do empreendimento, Projeto,
Revisdo do Projeto, Empreitada e Fiscalizacdo, Rececdo de Obra, Pos-construcéo,
Avaliacdo de fornecedores;

e Promover a abertura de procedimentos de contratacdo Publica, com respetiva
elaboracio das pecas do procedimento e efetuar 0 acompanhamento de todas as fases
do processo de contratacéo até a sua concluséo, assegurando o envolvimento de todos
os intervenientes;

e Interface ao nivel da pds-construcao (efetuar a aprovacéo da libertagdo de garantias e
asseqgurar o apoio na analise técnica das anomalias reclamadas no ambito das garantias
de obra).

Requisitos:
e Formacédo Superior em Engenharia ou Arquitetura;

e Minimo de 5 anos de experiéncia em funcao similar de gestio de obras ou fiscalizacio,
sendo fator relevante e diferenciador que essa experiéncia tenha sido em contacto com
a construcao, requalificacdo ou reabilitacdo de edificios;

e Com particular apeténcia/experiéncia e/ou gosto:
e Gestio / fiscalizacdo de obras publicas, com dominio do CCP (D.L.18/2008);
e Controlo financeiro e planeamento de empreitadas;
e Contratagdo de obras, fornecimentos e servicos pelo CCP;

e Facilidade no relacionamento interpessoal e trabalho em equipa;

e QOrientac3o para o trabalho por objetivos, resolucdo de problemas e planeamento.
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e Conhecimento de legislacdo aplicavel a gestdo de obras;

e Conhecimentos de Autocad e MS Project - Nivel Intermédio;
¢ Dominio das ferramentas de produtividade do Office;

e Sentido critico e de responsabilidade;

e Cartade Conducio.

Se queres uma oportunidade para desenvolver as tuas competéncias profissionais e
integrar uma equipa dindmica envia o teu Curriculum Vitae atualizado para
recrutamento@domussocial.pt
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